PRAVILNIK O IZOGIBANJU NASPROTIJA INTERESOV

Taekwondo zveze Slovenije
Celovska cesta 25, 1000 Ljubljana

1. ¢len
Namen pravilnika

Ta pravilnik ureja nacela, pravila in postopke za preprecevanje, prepoznavanje in
obvladovanje nasprotja interesov v Taekwondo zvezi Slovenije v nadaljevanju: Zveza, z
namenom zagotavljanja zakonitega, preglednega, nepristranskega in eticnega delovanja
Zveze.

2. clen

Osebna veljavnost

Ta pravilnik velja za:
e Clane organov Zveze skupscina, izvrsni odbor, nadzorni odbor, disciplinski organi,
e zaposlene v Zvezi,

o funkcionarje, trenerje, sodnike in druge osebe, ki opravljajo naloge ali funkcije v
imenu Zveze,

e zunanje sodelavce, kadar sodelujejo pri odloc¢anju ali izvajanju nalog Zveze.

3. clen
Opredelitev nasprotja interesov

Nasprotje interesov obstaja, kadar ima oseba iz prejSnjega ¢lena zasebni, financni ali drug
interes, ki vpliva ali ustvarja videz, da vpliva na nepristransko in objektivho opravljanje njenih
nalog ali odlocitev v okviru Zveze.

Zasebni interes vkljucuje zlasti koristi za:
e 0sebo samo,
e njene druZinske ¢lane,
e sorodnike,

e povezane fizicne ali pravne osebe,



4, ¢len

klube ali organizacije, s katerimi je oseba povezana.

Nacela ravnanja

Osebe iz 2. ¢lena morajo pri svojem delovanju spostovati naslednja nacela:

5. clen

zakonitost,
nepristranskost,
transparentnost,
odgovornost,
integriteto,

varovanje ugleda Zveze.

DolZnost razkritja

Vsaka oseba, ki zazna dejansko ali potencialno nasprotje interesov, mora o tem nemudoma

pisno obvestiti predsednika Zveze oziroma organ, katerega ¢lan je.

V primeru nasprotja interesov predsednika Zveze se obvestilo posreduje izvrSnemu odboru

ali nadzornemu odboru.

6. clen

IzloCitev iz odlocanja

Oseba,

pri kateri obstaja ali bi lahko obstajalo nasprotje interesov, se mora izlociti iz:
razprave,

odlocanja,

glasovanja,

izvajanja nalog,
ki se nanasajo na zadevo, v kateri obstaja nasprotje interesov.

IzloCitev se zabeleZi v zapisnik seje ali v uradni dokumentaciji.



7. clen
Posebni primeri nasprotja interesov
Za nasprotje interesov se Steje zlasti:
e odlocanje o financiranju kluba, s katerim je oseba povezana,

e sodelovanje pri imenovanju ali napredovanju osebe, s katero je v sorodstvenem ali
poslovnem razmeriju,

¢ sodelovanje pri izbiri sodnikov, trenerjev ali selektorjev, kadar obstaja osebna ali
klubska povezanost,

¢ sodelovanje pri sklepanju pogodb z osebami ali subjekti, s katerimi ima oseba osebni
ali financ¢ni interes.

8. ¢len
Evidenca in nadzor
Zveza lahko vodi evidenco razkritih nasprotij interesov.

Nadzor nad izvajanjem tega pravilnika opravlja nadzorni odbor Zveze oziroma drug za to
pooblascen organ.

9. ¢len
Odgovornost in sankcije

Krsitev tega pravilnika predstavlja hujso krsitev obveznosti in se obravnava v skladu s
statutom in disciplinskimi akti Zveze.

MozZne sankcije vkljucCujejo:
e Opomin,
o razreSitev funkcije,
o disciplinski postopek,

e druge ukrepe v skladu z akti Zveze in veljavno zakonodajo.

10. clen

Varovanje zaupnosti



Podatki, pridobljeni v postopkih razkrivanja in obravnave nasprotja interesov, se obravnavajo
kot zaupni in se uporabljajo izklju¢no za namene tega pravilnika.

11. ¢len
Seznanitev in izjava

Osebe iz 2. ¢clena morajo biti seznanjene s tem pravilnikom in lahko podajo pisno izjavo o
neobstoju nasprotja interesov.

12. ¢len
Koncne dolocbe

Pravilnik zacne veljati z dnem podpisa.
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