
 
 

 
DISCIPLINSKI PRAVILNIK 

TAEKWONDO ZVEZE SLOVENIJE 
 
 

I. SPLOŠNE DOLOČBE 
 

1. člen 
 

Ta pravilnik določa disciplinske prekrške, disciplinske ukrepe, disciplinski postopek in 
pristojnosti organov v disciplinskih zadevah Taekwondo zveze Slovenije (v 
nadaljnjem besedilu Zveza). 
 

2. člen 
 

V kolikor ni s tem pravilnikom ali s kakšnim drugim aktom Zveze drugače določeno, 
se v disciplinskem postopku smiselno uporabljajo določbe Zakona o prekrških. 
 

3. člen 
 

Določbe tega pravilnika veljajo za člane Zveze. 
 
Pravilnik se nanaša tudi na funkcionarje Zveze, na osebe, ki so vključene v organe 
Zveze, trenerje, sodnike, tekmovalce in tudi na vse osebe, ki so kakorkoli drugače 
povezani z Zvezo: osebe, ki so v delovnem razmerju, osebe ki opravljajo pogodbeno 
delo za Zvezo ali osebe ki Zvezo na kakršenkoli način zastopajo ali zanjo opravljajo 
določene naloge oziroma z njo sodelujejo prostovoljno. 
 

4. člen 
 

Subjekt disciplinskih kršitev je lahko fizična oseba ali organizacija članica Zveze. 
 
Organizacije članice Zveze so subjekt disciplinskih kršitev, če je ravnanje, ki 
predstavlja disciplinsko kršitev po tem pravilniku, uradno ravnanje organizacije, 
članice Zveze, ali če posamezna fizična oseba, član organizacije članice Zveze, stori 
disciplinsko kršitev po tem pravilniku, pri tem pa ravna kot član organizacije članice 
Zveze. 
 

5. člen 
 

Častno razsodišče Zveze sme opustiti disciplinski postopek zoper organizacijo 
članico Zveze oz. članico Zveze oprostiti disciplinske sankcije, če je disciplinsko  
kršitev storil njen član, pri tem pa njegovo ravnanje ne predstavlja splošnega 
ravnanja te organizacije članice Zveze, ter je le-ta svojega člana, ki je storil 
disciplinsko kršitev po tem pravilniku, že sama disciplinsko kaznovala. 
 



O disciplinski sankciji iz prejšnjega člena je dolžna organizacija članica Zveze 
obvestiti Častno razsodišče Zveze na njen poziv. Častno razsodišče Zveze presodi 
ustreznost izrečene sankcije članu organizacije člana Zveze po tem pravilniku. V 
kolikor oceni, da sankcije niso sorazmerne okoliščinam konkretnega disciplinskega 
prekrška, teže prekrška in ponavljanja le teh, potem lahko Častno razsodišče Zveze 
nadaljuje disciplinski postopek zoper organizacijo članico Zveze. 
 

6. člen 
 
Če disciplinski prekršek stori ekipa, se ukrep izreče tako celotni ekipi kot njenemu 
vodstvu. 
 

7. člen 
 
Kazenska odgovornost, odgovornost za gospodarski prestopek, odgovornost za 
prekršek ali civilnopravna odgovornost za škodo povzročeno tretjim osebam, ne 
izključuje disciplinske in materialne odgovornosti kršitelja v smislu, kot je določeno s 
tem pravilnikom. 
 
Uvedba postopka pred rednim sodiščem ne zadrži dokončne odločbe Častnega 
razsodišča Zveze, kot je določeno s tem pravilnikom. 
 

II. VROČANJE 
 

8. člen 
 
Določbe o vročanju se nanašajo na pisno komuniciranje disciplinskih organov z 
ostalimi udeleženci disciplinskega postopka. Kot pisanje v smislu tega pravilnika 
štejejo zlasti: zahteva za uvedbo disciplinskega postopka, poziv za dopolnitev ali 
popravo zahteve, vabilo na disciplinsko obravnavo, odločbe disciplinskih organov. 
 
Udeležencem v disciplinskem postopku se vsa pisanja vročajo priporočeno po pošti 
ali osebno. 
 
Pošta oz. poziv se vroča v skladu z določili Zakona o splošnem upravnem postopku, 
ki urejajo osebno vročanje v splošnem upravnem postopku. 
 

9. člen 
 
Sodelovanje subjekta disciplinske kršitve v disciplinskem postopku ni pogoj za 
njegovo izvedbo ali za ugotovitev odgovornosti in sankcioniranje, vendar pa mora biti 
subjektu omogočeno sodelovanje v postopku tako, da se mu vročijo vsaj: 
- zahteva za uvedbo disciplinskega postopka, 
- vabilo na disciplinsko obravnavo in 
- odločba disciplinskega organa. 
 

 
III. DISCIPLINSKE KRŠITVE 

 
10. člen 



 
Disciplinski prekršek je vsako dejanje (storitev ali opustitev), storjeno bodisi z veliko 
malomarnostjo bodisi z naklepom ovirati zakonito, legitimno in s pravili Zveze 
skladno delovanje Zveze. Prav tako je disciplinski prekršek tudi vsako dejanje 
storjeno v škodo Zveze ter dejanje, ki ni v skladu z načeli kodeksa taekwondoista in 
športnika. 
 

11.člen 
 

Disciplinski prekrški po tem pravilniku so zlasti naslednji: 
 
- kršitev Statuta Zveze, pravilnikov in drugih splošnih aktov Zveze, 
- povzročanje moralne škode Zvezi ali organom Zveze ali njenim funkcionarjem, 
- neizpolnjevanje obveznosti po aktih Zveze ali po sklepih Zveze ali 
drugih organov Zveze ali odredbah predsednika Zveze, 
- povzročanje premoženjske škode Zvezi, 
- nezakonito razpolaganje s finančnimi in materialnimi sredstvi Zveze, 
- ponarejanje zapisnikov, sklepov, obvestil in aktov Zveze, 
- neizvrševanje ali nevestno in lahkomiselno izvrševanje sprejetih zadolžitev in 
funkcij v organih Zveze, 
- neupravičeno izostajanje od sej organov Zveze, 
- nešportno, nekulturno ali nedostojno vedenje, 
- motenje tekmovanja, prireditve, treningov, priprav, 
- neopravičen odstop pozvanega državnega reprezentanta od tekmovanja za 
reprezentanco, 
- neopravičeni izostanki reprezentanta ali trenerja od reprezentančnih priprav, 
- vnaprej dogovorjen izid borbe na tekmovanju, 
- uporaba prepovedanih substanc, ki jih kot take določa Olimpijski komite Slovenije. 
 
Disciplinski prekrški za organizacije, članice Zveze pa so še: 
 
- Odpoved tekmovanja brez utemeljenih razlogov v roku krajšem od 30 dni, 
- Neudeležba zdravnika oz. zdravstvenega osebja ob predvidenem začetku 
tekmovanja 
- Površno organiziranje in slabo vodenje tekmovanj in prireditev, ki jih prireja 
Zveza, 
- Pošiljanje napačnih oz. neresničnih prijav za tekmovalce glede starosti, 
kategorije, spola ali opravljenega zdravniškega pregleda, 
- Nešportno obnašanje članov kluba, spremljevalcev in navijačev, ki škodi 
interesom in ciljem Zveze in Taekwondoja. 
 

IV. DISCIPLINSKI UKREPI 
 

12.člen 
 
Disciplinski ukrepi, ki jih izrekajo disciplinski organi Zveze so: 
- opomin, 
- javni opomin, 
- denarna kazen, 
- prepovedi:  



• prepoved nastopa na tekmovanjih,  
• prepoved opravljanja trenerskega dela,  
• prepoved dela ali opravljanja funkcije v organih Zveze,  
• prepoved sodelovanja pri tekmovanjih 

- prenehanje delovnega razmerja, 
- izključitev iz članstva Zveze. 
 
Določitev disciplinskega ukrepa je odvisna od okoliščin konkretnega disciplinskega 
prekrška, teže prekrška in ponavljanja le teh. 
 

13.člen 
 
Opomin izreče disciplinski organ odgovornemu kršitelju za lažje disciplinske kršitve. 
 
Za lažje disciplinske kršitve štejejo predvsem tiste kršitve, kjer so posledice kršitve 
neznatne in nimajo za posledico moralne ali materialne škode, odgovornemu kršitelju 
pa ni moč očitati naklepa pri kršitvi ampak je kršitev rezultat nepremišljenosti in 
malomarnosti. 
 
Opomin v nobenem primeru ni mogoče izreči odgovornemu kršitelju za nezakonito 
razpolaganje s finančnimi ali materialnimi sredstvi Zveze, za zlorabo položaja ali 
funkcije ali za dejanja, ki škodijo ugledu Zveze. 
 

14.člen 
 

Javni opomin izreče disciplinski organ odgovornemu kršitelju za hujše disciplinske 
kršitve. 
Javni opomin se objavi, potem ko postane odločba o javnem opominu dokončna, na 
spletnih straneh Zveze in v biltenu Zveze. Z javnim opominom se seznanijo tudi 
organi društva, katerega član je kaznovan. 
 

15.člen 
 

Denarna kazen kot disciplinski ukrep se sme izreči društvom do največ 1000€ in 
članom posameznikom do največ 500€. 
V primeru da kaznovani ne poravna denarne kazni v določenem roku, ki ne sme biti 
daljši od treh mesecev, izreče disciplinski organ prepoved nastopanja članom 
posameznikom ali organizaciji članici Zveze na vseh prireditvah pod okriljem Zveze 
do poravnave denarne kazni. Prepoved nastopanja lahko traja največ dve leti od 
zadnjega dneva roka za plačilo denarne kazni. 
 
V primeru visoke nastale škode se lahko sproži tudi sodni postopek za plačilo škode. 
 

16.člen 
 

Prepoved kot disciplinski ukrep se izreče članom organov zveze, funkcionarjem, 
tekmovalcem ali drugim osebam ki Zvezo zastopajo ali sodelujejo na prireditvah pod 
okriljem Zveze. 
 
Prepovedi so: 



- prepoved nastopa na tekmovanjih 
- prepoved opravljanja trenerskega dela (odvzem licence) 
- prepoved dela ali opravljanja funkcije v organih Zveze 
- prepoved sodelovanja pri tekmovanjih (kot član sodniške organizacije, kot trener, 
spremljevalec, kot član tekmovalne komisije, kot funkcionar za zapisnikarsko 
mizo) 
 
Ta ukrep se lahko izreče najmanj za dobo enega meseca in največ za dobo treh let. 
Tudi ta ukrep se objavi kot ukrep javnega opomina. 
 

17.člen 
 

Ukrep prenehanje delovnega razmerja izreče disciplinski organ za najtežje 
disciplinske kršitve odgovornemu kršitelju, ki je v delovnem razmerju z Zvezo. 
 
Za najtežje kršitve v smislu tega člena štejejo dejanja nezakonitega oz. nevestnega 
razpolaganja z finančnimi in materialnimi sredstvi Zveze, zloraba položaja ali funkcije 
ter dejanja, ki škodijo ugledu Zveze, če njihova intenzivnost in lastnosti kršitelja 
kažejo na to, da noben drug disciplinski ukrep ne bi ustrezal teži in naravi kršitve. 
 

18.člen 
 

Izključitev iz članstva Zveze izreče disciplinski organ odgovornemu članu Zveze za 
najtežje disciplinske kršitve. 
 
Kot najtežje disciplinske kršitve štejejo tiste kršitve, zaradi katerih je Zvezi 
povzročena večja materialna ali moralna škoda, kršitve zaradi katerih je v večji meri 
ovirano delo članov in organov Zveze, kršitve zaradi katerih je v nevarnosti 
premoženje večje vrednosti ali zaradi katerih je ogroženo zdravje ali življenje članov 
Zveze ali ljudi, za varnost in dobrobit katerih je posredno ali neposredno odgovorna 
Zveza. 
 
Izključitev iz članstva iz Zveze se lahko izreče tudi za druge disciplinske kršitve če iz 
okoliščin izhaja, da gre za dejanja takšne teže in posledic, ki upravičuje izrek tega 
ukrepa. 
 

19.člen 
 

Izrečene ukrepe je mogoče izvršiti, ko je odločitev o disciplinski kršitvi pravnomočna. 
Ukrep opomina in javnega opomina izvrši disciplinski organ Zveze, ostale ukrepe 
izvršujejo drugi organi Zveze, prvenstveno Upravni odbor Zveze in po delovni 
dolžnosti sekretar Zveze. 
 
Začetek izvršitve ukrepa zastara v enem letu od dne, ko je postala odločba, s katero 
je bil izrečen ukrep, pravnomočna. 
 

V. DISCIPLINSKI ORGANI IN POSTOPEK 
 

20.člen 
 



Disciplinski organi se na svojih sejah sestajajo po potrebi, delujejo in praviloma 
odločajo v sestavu treh članov. 
 
Svoje odločitve disciplinski organ sprejema z večino. Izjemoma sta lahko pri 
delovanju in odločanju prisotna le dva člana disciplinskega organa, katera pa morata 
odločitve sprejemati soglasno. Pri odločanju se noben član disciplinskega organa ne 
more vzdržati. 
 
Disciplinski organ sprejema svoje odločitve v obliki sklepov in odločb, katere v pisni 
obliki in z obrazložitvijo vroča strankam v postopku. 
 

21.člen 
 

V primeru, ko se disciplinski postopek vodi zoper člana disciplinskega organa ali 
zoper člana Zveze, katerega član je član disciplinskega organa, ali ko član komisije 
začasno ne more opravljati svojega dela, ga do končne odločbe zamenja starejši 
izmed nadomestnih članov. 
 

22.člen 
 

Obravnava disciplinskih organov je praviloma javna. Disciplinski organ lahko odloči, 
da je seja zaprta za javnost. 
Na njej je pisan zapisnik, ki ga podpišejo vsi člani komisije, zapisnikar ter stranke v 
postopku. 
Prav tako so javni vsi disciplinski ukrepi, razen opomina. 
 
Obravnava se lahko opravi v odsotnosti člana v postopku, če je bil pravilno vabljen in 
disciplinski organ oceni, da njegov zagovor ni nujen za pravilno ugotovitev 
dejanskega stanja. 
 
Disciplinski organi o svojem delu vsaj enkrat leno poročajo Zvezi. Poročilo 
v pisni in ustni obliki Zvezi poda predsednik disciplinskega organa. V delu, 
ko se poročilo nanaša na opomine, se poroča zgolj o številu izrečenih opominov v 
preteklem letu. 
 

23.člen 
 
Če je oseba, zoper katero naj se uvede disciplinski postopek fizična oseba, nastopa 
v disciplinskem postopku neposredno in samostojno, lahko pa tudi po zastopniku. 
Organizacijo članico Zveze v disciplinskem postopku predstavlja oz. zastopa njen 
zakoniti zastopnik oz. oseba, ki jo je ta za to pooblastil. 
 
24.člen 
Disciplinski postopek je dvostopenjski. 
 
Na prvi stopnji je za odločanje o disciplinskih prekrških pristojno Častno razsodišče 
Zveze, na drugi stopnji pa Upravni odbor Zveze. V primeru, ko je članu izrečen 
ukrep izključitve iz članstva Zveze, je proti takšni odločbi v roku 15 dni od dneva 
vročitve možna pritožba na Upravni odbor Zveze. 
 



25.člen 
 

Disciplinski postopek se sme za določen subjekt zaradi določene disciplinske kršitve 
uvesti samo enkrat. Ponovno odločanje o isti zadevi ni dovoljeno. 
 
Prejšnji odstavek ne velja za ponavljajoče se disciplinske kršitve. Če subjekt stori 
enako ali bistveno podobno disciplinsko kršitev večkrat, je lahko za vsako kršitev 
posebej obravnavan in sankcioniran 
 

26.člen 
 

Disciplinski organ odloča na podlagi izpovedb morebitnih prič oziroma njihovih izjav, 
na podlagi zbranih materialnih dokazov ter upoštevanju in temeljiti presoji vseh 
okoliščin, v katerih je prišlo do obravnavanega prekrška. 
 

27.člen 
 

Če je disciplinska kršitev take narave, da je nujno člana še pred izrekom 
disciplinskega ukrepa odstraniti iz Taekwondo okolja ali v primeru posebno hudih 
disciplinskih kršitev, lahko disciplinski organ s sklepom začasno suspendira 
obdolženca, še preden se pravnomočno konča disciplinski postopek. 
 
Suspenz traja do pravnomočnosti odločbe disciplinskega organa v obravnavani 
zadevi vendar največ šest mesecev in mora biti datumsko točno opredeljen. 
Če disciplinski organ od uvedbe suspenza do njegovega izteka ne izda odločbe o 
disciplinski kršitvi, član ni več v suspenzu. 
 
Proti sklepu o začasnem suspenzu ni posebne pritožbe. 
 

DISCIPLINSKI POSTOPEK NA PRVI STOPNJI 
 

28.člen 
 

Disciplinski postopek se začne s pisno zahtevo, katero pri Častnemu razsodišču 
Zveze poda organizacija članica Zveze. Disciplinski postopek se lahko sproži tudi na 
predlog Zveze ali predsednika Zveze če le-ti ugotovijo disciplinsko kršitev. 
Disciplinski postopek lahko začne tudi sam disciplinski organ po uradni dolžnosti, če 
ugotovi kršitve s strani člana ali organa Zveze. 
 

29.člen 
 

Zahteva za uvedbo disciplinskega postopka mora biti obrazložena. 
Vsebovati mora : natančno označbo osebe ali oseb zoper katere se zahteva uvedba 
disciplinskega postopka, opis disciplinskega prekrška z navedbo ustrezne točke ali 
točk iz 11. člena tega pravilnika ter navedbo dokazov ali prič 
 
Zahtevi za uvedbo disciplinskega postopka je potrebno priložiti dokazilo o plačilu 
takse na transakcijski račun KZS v višini 100EUR. Če taksa ni plačana se vlagatelja 
zahteve pisno pozove, da v roku 8 dni takso plača. Če tudi takrat takse ne plača, 
disciplinska komisija s sklepom zavrže zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka. V 



primeru, da je zahteva za uvedbo disciplinskega postopka utemeljena, disciplinska 
komisija vrne vlagatelju plačano takso. 
Če vloži zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka predsednik Zveze ali drugi v 
Statutu Zveze naveden organ Zveze, se taksa ne plača. 
 

30.Člen 
 

Častno razsodišče Zveze je dolžno v roku trideset dni od prejema prijave s sklepom 
bodisi odločiti o začetku disciplinskega postopka bodisi zavreči prejeto prijavo ali jo, v 
kolikor ugotovi, da ni pristojna za uvedbo postopka, odstopiti pristojnemu organu 
Zveze. 
 
O uvedbi disciplinskega postopka obvesti disciplinski organ nemudoma člana, zoper 
katerega bo voden postopek, z vsemi navedbami, ki so potrebne za zagovor člana v 
disciplinski zadevi. 
 
Če disciplinski organ ne uvede disciplinskega postopka sprejme sklep s katerim 
zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka zavrže ter o tem v pisni obliki s poukom 
o pravnem sredstvu obvesti predlagatelja oziroma pobudnika postopka. 
 

31.člen 
 

Disciplinsko obravnavo razpiše predsednik Častnega razsodišča Zveze. Vabila na 
sejo Častnega razsodišča Zveze morajo biti razposlana vsem udeležencem v 
disciplinskem postopku ter predsedniku Zveze vsaj 15 dni pred sejo komisije. 
 

32.člen 
 

Častno razsodišče Zveze razpravlja samo o primeru, zaradi katerega je bila sklicana. 
V primeru, da je uvedenih več disciplinskih postopkov zoper istega kršitelja lahko 
disciplinska komisija postopke združi in izda eno odločbo. 
 

33.člen 
 

Vsaka stranka v postopku nosi svoje stroške. Za stroške prevoza se prizna 
najcenejši prevoz. 
 

DISCIPLINSKI POSTOPEK NA DRUGI STOPNJI 
 

34.člen 
 

Zoper odločbo ali sklep izdano na prvi stopnji, se smejo stranke pritožiti v petnajstih 
dneh od prejema pisnega odpravka odločbe ali sklepa. Pritožbo je potrebno podati 
na naslov Zveze v pisni obliki. 
 
Za pravočasno se šteje pritožba, ki je poslana priporočeno po pošti najkasneje na 
zadnji dan roka iz prejšnjega odstavka tega člena. 
 
Pravočasna pritožba upravičenca zadrži izvršitev odločbe ali sklepa, razen če ta 
pravilnik določa drugače. 



 
 

35.člen 
 

Pravico do pritožbe imajo tisti, zoper katerega je izrečen disciplinski ukrep, njegov 
pooblaščenec, predlagatelj disciplinskega postopka in oškodovanec. 
 

36.člen 
 

Disciplinska komisija kot prvostopenjski organ je dolžna pritožbo z vsem 
pripadajočim gradivom v roku osmih dni od prejema dostaviti Statutarni komisiji 
Zveze, katera na drugi stopnji odloča o disciplinskih prekrških. 
 

37.člen 
 

Statutarna komisija mora pritožbo obravnavati in jo rešiti v roku tridesetih dni od 
prejema celotnega gradiva, pri čemer lahko: 
- s sklepom zavrže pritožbo kot prepozno, če ugotovi, da je bila podana po preteku 
pritožbenega roka, 
- s sklepom zavrže pritožbo kot nedovoljeno, če ugotovi, da jo je podala oseba, ki 
nima pravice do pritožbe ali če ugotovi, da je bila pritožba že enkrat vložena, 
kasneje pa umaknjena, 
- z odločbo zavrne pritožbo kot neutemeljeno in potrdi prvostopenjsko odločbo ali 
sklep, 
- s sklepom ugodi pritožbi, prvostopenjsko odločbo ali sklep deloma ali v celoti 
razveljavi in zadevo vrne prvostopenjskemu organu v ponovno odločanje, 
- s sklepom ugodi pritožbi, prvostopenjsko odločbo ali sklep deloma ali v celoti 
spremeni in samo izda novo odločbo ali sklep. 
 

38.člen 
 

Proti drugostopenjski odločbi ni več mogoče vložiti pritožbe, razen v primeru, ko je 
izrečen ukrep izključitve iz članstva iz Zveze. Proti takšni odločbi je v roku 15 dni od 
dneva vročitve možna pritožba na Skupščino Zveze. 
 
Skupščina Zveze o odločbi odloča z navadno večino, njena odločitev pa je dokončna. 
Do zasedanja Skupščine Zveze za kršitelja velja suspenz, proti kateremu ni pritožbe. 
 

VI. OBNOVA IN ZASTARANJE DISCIPLINSKEGA POSTOPKA 
 

39.člen 
 

Obnovo postopka lahko predlaga upravičenec oziroma jo disciplinski organ uvede po 
uradni dolžnosti če utemeljeno domneva: 
- da disciplinska odločba temelji na krivi izpovedi priče ali izvedenca, 
- da sloni odločitev na ponarejenih dokazih, 
- da se je izvedelo za nova dejstva ali dokaze, katerih ni bilo mogoče predložiti v 
predhodnem postopku in bi nedvomno prišli do drugačne odločitve disciplinskega 
organa, če bi bila ta dejstva in ti dokazi tedaj predloženi. 
 



O predlogu za obnovo postopka odloča Častno razsodišče Zveze. 
 

40.člen 
 

V škodo člana je mogoče predlagati obnovo postopka najkasneje v 30 dneh odkar se 
je izvedelo za obnovitvene razloge, razen če je pregon zastaral. 
 
V korist člana je vedno mogoče predlagati obnovo postopka. 
 
Predlog oziroma pobudo za obnovo postopka se enako obravnava kot predlog 
oziroma pobudo za uvedbo disciplinskega postopka. 
 

41.člen 
 

Če od trenutka, ko se izve tako za storilca kot za disciplinski prekršek, preteče več 
kot leto dni, se disciplinski postopek ne more več začeti. 
 
V vsakem primeru uvedba disciplinskega postopka zastara v treh letih od storitve 
prekrška. 
 
Uvedba disciplinskega postopka prekine zastaranje. 
 

VII EVIDENCA IN IZBRIS 
 

42.člen 
 

Vsak pravnomočen disciplinski ukrep se vpiše v evidenco disciplinskih ukrepov. 
 
Če članu, kateremu je bil izrečen opomin, v enem letu od dneva pravnomočnosti in 
dokončnosti odločbe o opominu ni bil izrečen nov opomin, se kaznovanemu članu 
opomin izbriše iz evidence Zveze. 
 
Če članu, kateremu je bil izrečen javni opomin, v dveh letih od dneva pravnomočnosti 
in dokončnosti odločbe o javnem opominu, ni izrečen opomin ali strožji ukrep, se 
kaznovanemu članu izrečeni javni opomin izbriše iz evidence Zveze. 
 
Po treh letih od pravnomočnosti oziroma dokončnosti odločitve ukrepa prepovedi se 
ta ukrep zoper člana izbriše iz evidence, če mu v tem času ni bil izrečen noben drug 
disciplinskim ukrep. 
 
Po petih letih od pravnomočnosti oziroma dokončnosti odločitve ukrepa izključitve iz 
Zveze se ukrep članu izbriše in je član lahko ponovno sprejet v Zvezo, če je bilo 
njegovo ravnanje po izrečenem ukrepu primerno in če je pričakovati, da je izrečen 
ukrep izključitve iz Zveze na člana vplival tako, da ne bo več storil disciplinske 
kršitve. 
 
Evidenco o izrečenih disciplinskih kršitvah vodi Izvršni odbor Zveze. Če je ukrep 
izbrisan iz evidence se šteje, kot da ni bil izrečen. 
 
O izbrisu ukrepa se mora obvestiti člana, na katerega se ukrep nanaša. 



 
VIII MATERIALNA ODGOVORNOST 

 
43.člen 

 
Član je materialno odgovoren za vsako škodo, ki jo povzroči pri delu ali v zvezi z 
delom v Zvezi, s kaznivim dejanjem, s kršitvijo obveznosti ali z drugim namernim 
ravnanjem ali z dejanjem, storjenim iz velike malomarnosti. 
 
Odgovornost za povzročeno škodo pomeni, da mora član povzročeno škodo Zvezi 
povrniti. 
 

44.člen 
 

Škoda je premoženjska (materialna) ali nepremoženjska (nematerialna). Materialna 
škoda je izguba ali zmanjšanje vrednosti premoženja Zveze. Nematerialna škoda se 
kaže v prizadetosti drugih dobrin oziroma interesov Zveze. 
 

45.člen 
 

Če se ugotovi, da je član povzročil Zvezi škodo s kršitvijo obveznosti in je zoper 
njega uveden disciplinski postopek, se odškodnina za odgovornost člana ugotavlja v 
disciplinskem postopku. 
 
Če je disciplinski postopek ustavljen oziroma je bil član v tem postopku oproščen, s 
tem še ni prenehala njegova odškodninska odgovornost za povzročeno škodo. 
 

46.člen 
 

Ko disciplinski organ ugotovi, da je član odškodninsko odgovoren za povzročeno 
škodo, odloči o načinu povrnitve škode. 
 
Če je narava škode taka, da to omogoča, in okoliščine to narekujejo, lahko 
disciplinski organ naloži članu, da škodo popravi v določenem času. 
 
Če ni pogojev, da bi odgovorni član škodo popravil, določi disciplinski organ, da mora 
član povrniti škodo v obliki denarne odškodnine. V tem primeru določi rok, v katerem 
mora biti odškodnina plačana in o morebitnem obračunu odplačevanja odškodnine. 
 

47.člen 
 

Zoper odločbo o odškodninski odgovornosti in zoper odločbo o zavrnitvi predloga za 
plačilo odškodnine imata član in predlagatelj oziroma pobudnik pravico pritožbe, 
smiselno določilom disciplinskega postopka. 
 

48.člen 
 

Odškodninskega zahtevka ni mogoče vložiti po preteku enega leta od nastale škode. 
 
Če je škoda nastala zaradi dejanja, katerega posledica je kazenska odgovornost 



člana, zastara odškodninski zahtevek v roku, v katerem zastara kazenski pregon. 
 

49.člen 
 

Če povzroči škodo več članov je vsak posebej odgovoren za del škode, ki jo 
povzroči. 
 
Če ni mogoče ugotoviti za vsakega člana posebej kolikšen del škode je povzročil, se 
šteje, da so člani enako odgovorni in morajo škodo vrniti v enakih delih. 
 

POSEBNI DEL 
 

PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 
 

50.člen 
 

Ta pravilnik začne veljati z dnem 1. 1. 2025 
 
S sprejetjem tega pravilnika preneha veljati dosedanji disciplinski pravilnik Zveze. 
 
 
                                                                    
 
                                                              Predsednik Taekwondo zveze Slovenije 
 
                                                                        _________________,  
  


